Sachkundenachweis personal F

Aktuelle Neuerungen
Personalmanagement: Priifung des
Fachbereiches

Verscharfung MaComp BT 8 e Auswirkungen IVV (FAQ, VLV, Kontrollbericht
& Bonuszahlung) e EU-Entgelttransparanzrichtlinie ¢ Feststellungen aus
Priifungen

. 14:00 - 17:00 Uhr
Die Anforderungen an das Personalmanagement unterliegen stindigen Anderungen.

Banken miissen nun noch genauer auf die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben achten. Die  chris-Marén Liithmann

Konsequenzen bei Nichteinhaltung sind hoch und kénnen die Bank teuer zu stehen Direktorin Personalpolitik und
kommen. Personalcontrolling
Landesbank Hessen-Thiringen

. . T . .. - . Girozentrale
In diesem Zusammenhang ist es unerldsslich die jeweiligen Anderungen in der

Rechtsprechung zu kennen und die Prifungshandlungen entsprechend darauf Unterstiitzt Geschaftsfithrungen im In-

auszurichten. und Ausland und engagiert sich in
aufsichtsrechtlichen

Lernen Sie die aktuellen Neuerungen kennen, welche Sie bei der Priifung des Vergiitungsthemen. Sie wirkt an

nationalen und internationalen
Projekten wie Diversitats- und Gender-
Pay-Themen mit und ist Fachexpertin
Im Seminar werden u.a. folgende Themen behandelt: in externen Arbeitskreisen zu MaComp
(BT 8) und den FAQ zur InstitutsVergV.
e Neuerungen durch die IVV 4.0 (FAQ) und Priifung der erfolgten Umsetzung in Vor ihrer aktuellen Position war sie
viele Jahre in der Revision tatig, zuletzt
den Banken als Prufungsleiterin
e Gender-Pay, EU-Entgelttransparanzrichtlinie, weitere Anforderungen und
Entwicklungen
e Hinweise zum aufsichtskonformen Zielvereinbarungs- und Zielerreichungsprozess
e Risk-Taker Analyse
e Prozessgestaltung zur Identifizierung sog. Schlisselfunktionsinhaber
e Informationen zu Fit & Proper-Anforderungen
e Hinweise zur Priifung des Personalmanagements und der aktuellen
Anforderungen
o Verscharfte Anforderungen nach der aktuellen MaComp BT 8

e Prifungsansatze und aktuelle Feststellungen aus Prifungen

Personalmanagements bendétigen.

11. Juni 2024

Revision Personal & Fiihrung




Aktuelle Neuerungen Personalmanagement: Priifung des Fachbereiches

Ich melde mich an zu folgendem Seminar: Erfolgreiches Personalmanagement in Banken erfordert aktuelles Wissen
Uiber sich standig andernde Anforderungen und gesetzliche Vorgaben. Unser
Aktuelle Neuerungen Personalmanagement: Priifung O Seminar vermittelt Ihnen die neuesten Entwicklungen in der Rechtsprechung
des Fachbereiches (MaComp BT 8) und zeigt Ihnen, wie Sie Ihre Priifungshandlungen anpassen g
11.06.2024 (SE2406001) 399,00 €* kénnen. Themen wie die IVV 4.0, Entgelttransparenzrichtlinie und ihre _GCJ
Umsetzung in Banken, Gender-Pay, aufsichtskonforme Zielvereinbarungen -
Preise fiir TreuePlus Kunden und fit & Pro;.).er-Anforc.I.erungen werdgn umfassend behandelt. Mit . g
o [LeucPlusis | 3s9ise N R e R A R ey |
3T Treue PLUS 20 319,20€ um potenziellen Konsequenzen bei Nichtein-haltung vorzubeugen und die ’
k3 Treue PLUS 25 299,25 € L X
g Effizienz der Bank zu steigern.
=~ Wenn Sie eine individuelle Beratung zum Thema
5 bendétigen, unterstiitzen wir Sie gerne, klicken Sie hier: .
-] 11.06.2024 14:00 bis 17:00 Uhr £
= https://www.fch-gruppe.de/consult o
. N 0 P
< Wir haben Interesse an einem individuellen Inhouse- £
Seminar fiir unser Haus zu einem der oben genannten §
Seminarthemen. (0
Bitte kontaktieren Sie mich fir weitere Informationen
Ich kann nicht am Seminar teilnehmen und bestelle
deshalb die Seminarunterlagen als PDF zu den oben 0 Der Zugang zum Seminar erfolgt Gber lhren persénlichen Nutzerbereich in
angekreuzten Seminaren ,MeinFCH". Informationen zum Zugang und eine Anleitung erhalten Sie
(150,00 € *** je Seminardokumentation) spatestens eine Woche vor dem Seminar. lhre Teilnahmebestatigung und die
Seminardokumentation als PDF finden Sie ebenfalls unter ,MeinFCH".
Name: | | Bei der Anmeldung gewadhren wir ab dem zweiten Teilnehmer aus dem
demselben Haus bei zeitgleicher Anmeldung einen Rabatt von 20%.
Vorname: | |
" Sie erhalten nach Eingang der Anmeldung lhre Anmeldebestitigung/Rechnung. q:)
Position: | | Bitte Uiberweisen Sie den Rechnungsbetrag innerhalb von 30 Tagen nach Zugang ’u:.o
Abteilung: | | der Rechnung. Eo
Firma: | | Eine Stornierung Ihrer Anmeldung ist nicht moglich. Eine kostenfreie Vertretung g
durch Ersatzteilnehmer beim gebuchten Termin dagegen schon. Der Name des ﬁ
StraBe: | | Ersatzteilnehmers muss dem Veranstalter jedoch spatestens vor Seminarbeginn _g
PLZ/Ort: | | mitgeteilt werden. Wir weisen darauf hin, dass , Teilnahmen” von anderen als g
den gebuchten Teilnehmern nicht gestattet sind und Schadensersatzanspriiche =
Tel.: | | des Veranstalters ausldsen. Filmmitschnitt |q—)
Fax: | | Bei Absage durch den Veranstalter wird das volle Seminarentgelt erstattet.
E-Mail: | | Dariiber hinaus bestehen keine Anspriiche. Anderungen des Programms aus
dringendem Anlass behilt sich der Veranstalter vor.
Fl:ac;neur\‘/goar‘:z;me) Durch die Teilnahme am Seminar erhalten Sie 4 CPE-Punkte als
! Weiterbildungsnachweis fiir lhre Zertifizierung
(Abteilung) | | * 22gl. 19 % MwSt. ** inkl. 7 % MwSt. *** zzgl. 7 % MwSt.

E-Mail: | |

Fach-/Produktinformationen und Datenschutz
Bemerkungen: | |

Die FCH AG und ihre Dienstleister (z. B. Lettershop) verwenden lhre
personenbezogenen Daten fiir die Durchfiihrung unserer Leistungen und um lhnen
ausgewahlte Fach- und Produktinformationen per Post zukommen zu lassen. Sie
konnen der Verwendung lhrer Daten jederzeit durch eine Mitteilung per Post, E-Mail
oder Telefon widersprechen.

[ Senden Sie mir bitte Fach- und Produktinformationen sowie die Banken-Times
SPEZIAL fur meinen Fachbereich kostenfrei an meine angegebene E-Mail Adresse
(Abbestellung jederzeit moglich).

Senden Sie uns lhre Bestellung per Mail an:
info@fch-gruppe.de

oder schriftlich an:

FCH AG

Im Bosseldorn 30, 69126 Heidelberg
Fax: +49 6221 99898-99

Weitere Informationen erhalten Sie unter:
+49 6221 99898-0
oder unter www.FCH-Gruppe.de


https://www.fch-gruppe.de/Seminar/aktuelle-neuerungen-personalmanagement-pruefung-des-fachbereiches
https://www.fch-gruppe.de/Seminar/aktuelle-neuerungen-personalmanagement-pruefung-des-fachbereiches
https://fch-gruppe.de/TreueAngebot
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